[iebe Leserinnen, liebe Leser,

es ist vollbracht und wir kbnnen stolz
darauf sein: Ohne wesentliche termin-
liche Verzogerungen, und exakt im
Kostenrahmen, ist zum Jahresende das
neue Vorwalzgerust fertig gestellt wor-
den, das intern den Namen ,Gertist 1"
erhalten hat - und das zu Recht! Vom
Baubeginn am 20.11.2017 bis zur End-
abnahme kurz vor Weihnachten 2018
haben unsere Partner und die R+W
Handwerkermannschaft eine tolle Inge-
nieurleistung vollbracht.

Q_Risse-swilka

Risse + Wilke verfligt damit (iber eines
der modernsten Walzgertiste Europas,
das In der Betriebsart der Reversier-
technik als Quartogertst betrieben wird.
Bis zu einer Walzbreite von 750 mm
werden enorme Walzdriicke bei Walzge-
schwindigkeiten bis max. 600 m/Min.
aufgebracht, so dass die Banddicke des
eingesetzten Warmbandes auch bei
hochkomplexen Werkstoffen sehr mal3-
haltig und mit hoher Produktivitét redu-
ziert werden kann.

Wir danken unseren Partnern von An-
dritz-Sundwig fur die zuverldssige Ab-
wicklung und die hochprofessionelle
Zusammenarbelt.

In weiteren Artikeln dieser Ausgabe der
Hauspost 42 greifen wir Neuigkeiten und
Projekte auf, die uns aktuell beschéf-
tigen. Wir hoffen, dass die Kurzberichte
lhr Interesse finden oder als Anrequng
fur die tagliche Arbeit dienen.

Viel Spald beim Lesen wtinscht...

[ die

April 2019

Neuer Kran fur die Glahe

/ / /‘_._.

Im Dezember 2018 wurde in der GlUh-
halle, als Ersatz fUr einen vorhandenen,
in die Jahre gekommenen Kran, ein
neuer Kran montiert. Der neue Kran hat
eine Tragkraft von 25 Tonnen und eine
Spannweite von knapp 26,5 Metern.

Die Bedienung kann wahlweise aus el-
ner Kanzel oder funkgesteuert erfolgen;
es wurden bel Bau und Ausrustung die
aktuell gultigen Normen und Vorschriften
bericksichtigt.

Als unser langjahriger Partner hat auch
diesen Kran die Firma DEMAG aus
Wetter (Ruhr) geliefert. Nach knapp 9
Monaten Lieferzeit, und einer erfolg-
reichen Vorabnahme im Lieferwerk, wur-
de der Kran, unter Nutzung unserer
Betriebsruhe, Weihnachten montiert.

Die Lieferung und Montage sowie die
Abnahme durch einen Sachverstandi-
gen erfolgte termingerecht.
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® R+W Reversiergerust ,,Gerust 1":
eines der modernsten in Europa

B Umweltinspektion Marz 2019:
ohne Mangel bestanden

B Ausbau der Ladeinfrastruktur:

zwel neue Elektroauto-Ladesaulen
auf dem R+W-Gelande

Unser ,Geridst 1"

1 ver'schledenen Baupha

en...
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Gruppe

Bandstahl in Bestform

Q Risse + Wilke-

Am 28.03.2019 haben wir fur Schile-
rinnen ab der 5. Klasse wieder unsere
Turen gedffnet und ihnen einen Ein-
blick in unsere Ausbildungsberufe, In
denen Frauen eher seltener vertreten
sind, verschafft. Die BegrulRung der
acht 11-13-jahrigen Schulerinnen er-
folgte durch unsere Personalleiterin
und Gesellschafterin Ines Wilke. An-
hand der Firmenprasentation wurde
den Teillnehmerinnen das Unterneh-
men vorgestellt und unser Produkt
Kaltband nahergebracht. Im Anschluss
wurden die ,Girls® dann von unserer
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und Bereiche unserer Produktion geflhrt,

technologe, Industriemechaniker und
Elektriker kurz vorgestellt wurden. Auch
In der Praxis konnten sich die Schiile-
rinnen schon Uben, und so kamen u. a.
der Lotkolben bei den Elektrikern sowie
das Mikroskop der Werkstoffpriufer im
Laborzum Einsatz.

Vielleicht haben wir in der
einen oder anderen Schu- B
lerin das Interesse an un- e
seren Ausbildungsberufer ;
geweckt und kbnnen sie ir
Zukunft als Kollegin bel

wo ihnen die einzelnen Ausbildungs-
berufe wie Werkstoffprufer, Verfahrens-

Werkstoffpriferin Meike Dorenwendt
durch die verschiedenen Abteilungen

uns begrulden.

Hilfe fur Ghana”

Beneflz—SpleI fur die Kinder in Tema ein voller Erfolg

Droscheder Testspiel gegen die BVB-
Reserve ist vor 400 Fans eine ,runde
Sache”

Am 19.01.2019 verfolgten rund 400
Zuschauer den Test des von Risse +
Wilke gesponserten Fullball-Landes-
ligisten Borussia Droschede gegen die
BVB-Amateure. Das Ergebnis war zweit-
rangig, der Erlés, der wie immer der
Hilfe fur Ghana” zu Gute kommt, stand
im Vordergrund. Dennoch bot sich den
Zuschauern ein attraktives Fuldballspiel
mit Wettkampfcharakter.
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Umweltinspektionsbericht der Bezirksregierung Arnsberg
Zur Umweltrevision einer

Anlage: 2 I'I'IT ormung won Stahl durch Kabwalzen mit einer Bandbrede won

l::vErEl limeter u:a:le eh
vam 19.03.2019

Betrelber  Firma Risse + Wilke Kaltband GmbH & Co. KG am Standort:
Stenglingser Weg 46, 58642 Iserohn

tredst am o. g. Standon amea
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Boden (Umgang mil wassengeldhrdenden Stoflen 1, Immissionsschutz allgemein

Fokusaudit DIN

Am 1. und 2. April wurde unser Energie-
managementsystem nach DIN EN ISO
50001 erfolgreich auditiert. In Anbetracht
der Tatsache, dass im Jahr 2020 nach
dreijahriger Laufzeit eine Zertifikats-
erneuerung stattfinden wird, und wir
gleichzeitig die Umstellung auf die
neueste Ausgabe der Norm - gultig seit
August 2018 - vornehmen wollen, wurde

So lield das erste Tor nicht lange auf sich
warten. Mit einem mustergultigen Angriff
gingen die BVB-Amateure, zur Freude
ihrer in Schwarz-Gelb gekleideten Fans,
in der 3. Minute in Fiihrung. Uber lange
Phasen der 1. Halbzeit war es ein Spiel
auf Augenhdhe und erst kurz vor der
Pause gelang dem Fan-Magneten aus
Dortmund ein Doppelschlag zur 3:0
FUhrung. Gute 15 Minuten vor Spielende
gelang den Gastgebern doch noch ein
verdienter Treffer.

FUr die Verpflegung vom Grill sorgten die
extra aus Thlringen angereisten Mit-
arbeiter des ,Salzunger Stahlkontors®;
sie waren schon seit 12 Uhr im Einsatz.
Auch sie hatten sich in den Dienst der
guten Sache gestellt und meldeten nach
dem Abpfiff den Ausverkauf aller 300
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Q R|sse + Wllke

Original Tharinger Bratwirstchen. Umso
erfreulicher war dann die Nachricht,
dass mit diesem Benefiz-Spiel 2.350 €
gesammelt wurden, die in vollem Um-
fang an die ,Hilfe fUr Ghana" GUbergeben
wurden.

Umweltinspektion ohne Mangel bestanden!

Die Bezirksregierung Arnsberg fuhrte im
Marz 2019 bereits zum zweiten Mal eine
Umweltinspektion im Kaltwalzwerk am
Standort Iserlohn-Stenglingsen durch.

Aufgrund der allgemein immissions-
schutzrechtlichen Uberwachungspflicht
sind Betriebe In regelmaldigen Abstan-
den durch die zustandige Behorde zu
tUberwachen. Wie beil der ersten Inspek-
tion iIn 2015 konnte die Behodrde im
Inspektionsbericht als Ergebnis ,keine

EN 1S5S0 950001

das diesjahrige Audit als Fokusaudit
durchgefuhrt. Dies bedeutet: Im letzten
Audit vor der Rezertifizierung wurden
die Ergebnisse fur unsere Geschafts-
fuhrung gebundelt.

Wie hat sich unser Managementsystem
seit der Erstauditierung 2014 entwickelt?
Welche Fortschritte wurden erzielt?

Mangel® bescheinigen. Schwerpunkt
der Inspektion waren die Umwelt-
medien ,Boden/Umgang mit wasser-
gefahrdenden Stoffen® und ,Immis-
sionsschutz allgemein®.

FUr das Unternehmen kann das Er-
gebnis als Erfolg seiner BemUhungen
und seines Engagements flr die kon-
tinuierliche Verbesserung des Um-
weltschutzes angesehen werden.

erfolgreich

Diese und auch viele andere Fragen
konnten positiv beantwortet werden; das
Audit ergab keine Abweichungen.

Auf dieser Basis konnen wir uns auf
einen neuen Zertifizierungszyklus vorbe-
reiten.



Risse + Wilke Campus

Wissen ist ein entscheidendes Unter-
nehmenskapital. Das Wissen von heute
entscheidet Uber den Erfolg von morgen.
Bei R+W werden Mitarbeiterschulungen
daher als wertvolle Investition in eine
erfolgreiche Zukunft gesehen, von der
nicht nur das Unternehmen profitiert.
Damit steigt fur R+W der Bedarf an einer
umfassenden und zielgerichteten Wis-
sensvermittiung.

Firmenubergreifend fur die Unternehmen
der Risse + Wilke Gruppe bietet R+W mit
dem ,Risse + Wilke Campus” ab sofort
ein umfassendes Schulungskonzept an.
In dem Weiterbildungskatalog werden
jegliche Schulungen und Weiterbildungs-
angebote flur unsere Mitarbeiter organi-
siert, U. a.

» externe Weiterbildungsveranstaltun-
gen (Seminare, Kurse, Tagungen,...)

* interne Schulungen durch
R+W-Mitarbeiter

e betriebsinterne Inhouse-Seminare

» Unterstitzung durch beauftragte
Coaches

» E-Learning Seminare oder
die Moglichkeit zur Teilnahme
am Fernunterricht

Durch den R+W Campus sollen unsere
Mitarbeiter starker in den Prozess der
Weiterbildung einbezogen werden. Der
Katalog lebt vom Input der Mitarbeiter

und der FUhrungskrafte und soll in den
kommenden Jahren weiter wachsen.
Ziel ist es, eine stetige Weiterentwick-
lung der Angebote und des Wissens-
standes unserer Mitarbeiter in allen
Unternehmensbereichen zu erreichen.

Far R+W st klar, dass Weiterbildung
sowohl den daran teilnehmenden Mitar-
beitern, als auch dem Unternehmen
klare Vorteile bringt - eine eindeutige
Win-win-Situation!

FORTEBILDUNG 1M

Qﬂisse + Wilke
ampus

Erwelterung unserer Mitarbeiterleistungen

Diakonie =&
Mark-Ruhr

Setriepliche
Sozialarbeit

fur Mitarbeitende In

| Kaltwalzwerken

Betriebliche Sozialarbeit unterstitzt unbarokratisch, niederschwellig
und schnell bei der Bewaltigung individueller und sozialer Heraus-
forderungen.

= Personliche Beratung und Unterstitzung
= Krisenberatungen

= Anamnese von Hilfesituationen

= Entwicklung von Losungsstrategien

= Begleitung von Hilfeprozessen

Botnebhche Soralarbent boi dor Dakonig
im Aufirag dor Kaltwalzwerke e.V.

Fachvereinigung
(2 Kaltwalzwerke e.V.

(Quelle: Diakonie Mark-Ruhr)

Am 23.01.2019 sind zwel durch das
Bundesministerium fur Wirtschaft und
Energie (BMWI) geforderte Ladesau-
len auf dem Gelande von Risse + Wilke
offiziell ans Netz gegangen und kon-

Risse + Wilke betelligt sich
am Ausbau der Ladeinfrastruktur

Neben beruflichen Perspektiven bietet
R+\W seinen Mitarbeitern eine Vielzahl
an attraktiven Mitarbeiterleistungen an.
Seit Mitte 2018 hat das Unternehmen
das Paket um zwei weitere kostenfreie
Angebote ausgedehnt.

Durch die Zusammenarbeit mit den
Beratern einer psychologischen Praxis in
Iserlohn haben unsere Mitarbeiter zeit-
nah Zugang zu personlicher und anony-
mer Beratung, in der alle beruflichen und
privaten Anliegen und Probleme behan-
deltwerden kénnen.

Die Mitarbeiter bekommen innerhalb von
14 Tagen einen ersten Termin und mus-
sen keine Wartezeit von bis zu zwel
Jahren hinnehmen. Probleme kdnnen
durch diese kurzfristigen Erstgesprache
haufig schneller gelost werden. Als
zweite Moglichkeit steht den Mitarbeitern
bei R+W ein direkter Kontakt zu den
Angeboten der Diakonie Mark-Ruhr zur
Verfigung.

nen nun bis zu vier E-Autos mit ,grinem
Strom™ aufladen. Somit leisten wir einen
wichtigen Beitrag zum Ausbau der Elek-
tromobilitdt in Deutschland, um die
Verkehrswende voranzutreiben.

VVon dem Ausbau der Ladeinfrastruktur
profitieren insbesondere die Mitarbeiter
bei Risse + Wilke, da sie ihr E-Auto nun
wahrend der Arbeitszeit laden kdnnen.

Es steht aulder Frage, dass sich die E-
Mobilitat in unserem Hause bewahrt hat,
und wir diese Bewegung in Zukunft auch
weiter mit begleiten wollen, so dass wir
am 01.04.2019 unser neues E-Auto von
unserem Partner, den Stadtwerken Iser-

Mit der betrieblichen Sozialarbeit er-
halten sie bei Themen wie z. B.

* Trennung/Scheidung,

» Tod naher Angehoriger,

* Pflege von Angehdrigen,

* Erziehungsangelegenheiten,
« Suchtberatung,

* Verschuldungssituationen

kurzfristige Termine und fachmanni-
sche Unterstltzung.

Beide Angebote unterliegen der
Schweigepflicht. Es dringen keine
Informationen zum Unternehmer
durch. Mit diesem umfangreicher
Paket an Leistungen und Vorteiler
mochten wir die Menschen, die bel
uns arbeiten, dabei unterstutzen,
schwierige Lebenssituationen meis-
tern zu kdnnen und so ein gesundes
und ausgewogenes Leben zu fUhren.

lohn, Ubergeben bekamen und somit
auch die nachsten 4 Jahre klimascho-
nend unterwegs sein werden. Dieses E-
Auto wird, wie bereits das Vorganger-
fahrzeug, fur innerdrtliche Botengange
und Kurzfahrten genutzt.
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Abwicklungsteam

unter neuer Leitung

Auch wenn unsere Kunden die Veran-
derung nicht bemerken sollten, soist es
firuns doch ein grol3er Schritt:

Seit Anfang Marz wurde die Auftrags-
abwicklung aus der Logistik heraus-
gelost und dem Vertrieb unterstellt.

Wir sind davon Uberzeugt, dass wir
durch diesen Schritt die notwendige
engere Bindung der TermintUberwa-
chung an die Kundenwunsche errei-
chen werden.

Das Team der Auftragsabwicklung hat
sich personell im Wesentlichen nicht

verandert und ist wie zuvor erreichbar.
Unter der neuen Leitung der beiden
Vertriebsleiter,

Herrn Bergmann (Inland)

und

Herrn Clases (Export),

Ist die organisatorische Neuausrichtung
aber deutlich und férdert die notwendi-

ge Standardisierung der Ablaufe und
Werkzeuge der Kundenbetreuung.

Wechsel In der Technischen Leltung:

Christoph Schottler folgt auf Ulrlch Gallade

Am 1. April 2019
haben wir den schon
langer geplanten
Wechsel in der Tech-
nischen Leitung voll-
zogen: auf Ulrich
Galladé folgt Chris-
toph Schoéttler. Wir
bedanken uns bel
Ulrich Galladé flr
seine sehr erfolgreiche Tatigkeit als
Interims-Manager, in der er uns in den
372 Jahren viele Effekte im Bereich der
betrieblichen Leistung, der KVP-Arbeit

und der Kennzahlen-Steuerung ge-
bracht hat, auf denen wir jetzt aufbauen
konnen.

Mit Christoph Schoéttler gewinnen wir
kompetente Unterstlitzung im techni-
schen Bereich. Er bringt mehr als 20
Jahre FUhrungserfahrung mit, da er in
seiner friheren Position als Prokurist
und Bereichsleiter Technik eine ahnliche
Funktion hatte und z. B. auch flr das
Supply Chain Management verant-
wortlich war. Herr Schottler ist Diplom-
Ingenieur und Absolvent der TU Darm-
staat.

LIGNA und Blechexpo 2019

Risse + Wilke wird auch in diesem Jahr
wieder als Aussteller auf zwei inter-
nationalen Messen vertreten sein.

Die LIGNA hat sich mittlerweile zur
Weltleitmesse fur Werkzeuge, Ma-
schinen und Anlagen zur Holzbe- und
-verarbeitung entwickelt und oOffnet
vom 27. - 31. Mai 2019 ihre Pforten In
Hannover.
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B LIGNA 2019
In Hannover
27.-31. Mai 2019
Halle 27, Stand B 47

B Marmomac 2019 nrNz3
In Verona/ltalien mo
295. - 28. September 2019 §jVN=
Halle 7, D6

® Blechexpo 2019
In Stuttgart
05. - 08. November 2019
Halle 10, Stand 10306

® EuroBLECH 2020
In Hannover
Oktober 2020

FUr Risse + Wilke wird es die vierte Tell-
nahme an dieser bedeutenden Messe
sein, und wir freuen uns, unsere Kunden,
Geschaftspartner und Interessierte an
unserem Messestand in Halle 27, Stand
B 47, begrulden zudurfen.

Jubilare 201 9

Dienstjahre Name Vorname
25 Jahre Meyer Heiko 25.04.94
25 Jahre Isik Mahmut 25.07.94
25 Jahre Muhlenkord | Markus 25.07.94
35 Jahre Mann Ralf 02.01.84
35 Jahre Kdnig Uwe 09.02.84
35 Jahre Jonke Rainer 04.04.84
35 Jahre Lohmann Holger 09.04.84
35 Jahre Susam Davut 24.04.84
35 Jahre LUhdorf Frank 05.06.84
35 Jahre Gruszecki Stanislaw 16.07.84
35 Jahre Sarac Yavuz 26.07.84
35 Jahre Dawid Siegmund 30.07.84
35 Jahre Dietrich Michael 30.07.84
35 Jahre Hummel Peter 16.08.84
35 Jahre Becker Ralf 03.09.84
35 Jahre Dahnke Matthias 17.09.84
35 Jahre Kuahnel” Christoph 01.10.84
35 Jahre Kroll Johann-Georg | 08.10.84
35 Jahre Aydin Gencay 08.10.84
35 Jahre Roseler Volker 19.11.84
45 Jahre Pohl Hans-Jlrgen 13.08.74
45 Jahre Bergmann Uwe 01.09.74
45 Jahre Warnack Joachim 01.09.74
45 Jahre Hacke Riudiger 01.09.74
50 Jahre  Zittlau Wolfgang 01.08.69
(*in Rente)
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® Name
Christoph Schottler (Dipl.-Ing.)

m Alter
51 Jahre

® pel R+W
seit 01. April 2019

= Aufgaben

Gesamtleitung der Abteilungen
Instandhaltung, Logistik u. Produktion

Ebenfalls in diesem Jahr wird auch die
Blechexpo vom 5. - 8. November 2019
In Stuttgart stattfinden. Die internati-
onale Fachmesse fur Blechbearbeitung
befasst sich in diesem Jahr zum 14. Mal
mit der gesamten Prozesskette der
kaltumformenden Blechbearbeitung und
wird erganzt durch die Schwester-
messe ,Schweisstec”, die das Angebot
um Schneid-, Fluge- und Verbundtechnik
abrundet.

Das Risse + Wilke-Messeteam freut sich

auf informative Gesprache in Halle 10,
Stand 10306.
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Hauszeitschrift fur interne und externe Kommunikation
der Risse + Wilke-Firmengruppe mit den Unternehmen

m Risse + Wilke Kaltband GmbH & Co. KG
m Wilke GmbH

m Hugo Schmitz GmbH & Co. KG
m GBS - General Business Service
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